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A propos de YAGEV

La Fondation pour la recherche, le développement et |I'éducation (YAGEV) a
été créée en 1995 a Ankara pour élaborer des projets locaux répondant aux
besoins de I'ere nouvelle et pour mettre en ceuvre ces projets afin de
renforcer la démocratie et le développement locaux en tenant compte de
I'intérét local et public dans la vie urbaine. La fondation, qui a un central a
Ankara, a une branche a Istanbul. La structure organisationnelle de YAGEV a
été formée sous la forme du conseil des fondateurs, du conseil
d'administration, de la direction générale de la fondation et du conseil de
surveillance.

Solution partenaire de I'administration de la ville

La Fondation pour la recherche, le développement et |I'éducation (YAGEV) a
été créée en 1995 a Ankara afin de renforcer la démocratie et le
développement locaux, de développer des projets locaux adaptés aux
besoins de notre époque et de réaliser ces projets a la lumiere de la
philosophie de gestion qui tient compte de l'intérét local et public dans la vie
urbaine. Offrant des solutions pour des villes plus heureuses et plus paisibles,
YAGEV continue de travailler en ligne avec cet objectif afin d'alléger le
fardeau économique du public, de contribuer au budget de I'Etat, de fournir
un meilleur service a notre peuple avec toutes sortes d'outils et de personnel
formé. Les activités de notre fondation comprennent la réalisation de
recherches et la fourniture de services de conseil dans le domaine de
I'administration locale, la publication dans le domaine de I'administration
publique et des administrations locales, |la coordination entre les institutions
et organisations concernées et I'amélioration de la coopération.

Valeurs universelles pour des villes idéales...

Il est possible d'améliorer la qualité de la vie urbaine et d'atteindre la forme
urbaine idéale avec le personnel de gestion qui a adopté cet objectif. Pour cette
raison, YAGEV agit de l'intégrité administrative au-dela de la routine et porte la
barre a un point idéal de la ville qui est développé dans tous les aspects.
Prenant pour principe d'aller au-dela, des attentes classiques dans la hiérarchie
des besoins de la société et de créer un réseau d'activités approfondies plutot
que superficielles, YAGEV considere |'application des valeurs universelles
localement comme I'élément principal.

Les problemes nécessitent des solutions alternatives.

YAGEV est une structure dynamique qui produit et met en ceuvre des projets
dans des domaines tels que la gestion participative, la production de logements
contemporains, les municipalités sociales, la culture-art, I'éducation, la santé,
I'écologie, I'information urbaine et les systémes de transport. Notre fondation,
qui mene des travaux conjoints avec les gouvernements locaux dans les
domaines spécifiés, résout les problemes avec les solutions alternatives qu'elle
apporte et remplit la structure souhaitée, est gérée par un personnel expert.

Nos travaux dans la phase de projet et de mise en ceuvre sont les

suivants : Maisons d'hdtes pour personnes agées, Centre de
psychodestination et d'orientation, Académie de gestion urbaine et municipale,
Projet d'école verte, Education des langues étrangéres des autorités locales,
Programme d'éducation prénuptiale, Projet d'hygiéne urbaine et de vie
écologique, Installation de stockage des déchets et de production d'énergie.




MESSAGE DU PIiESIDENT SERKAN 02KAYA

Nous, en tant que Fondation du projet des
administrations locales pour la recherche, le
développement et I'éducation (YAGEV),

S

transférer des fonds du pool de développement
des Nations Unies vers la Turquie. Par exemple,

cotisations dans de nombreux pays du monde
en fonction de sa situation géographique et de

S

ommes la seule organisation qui peut

Organisation des Nations Unies percoit des

a structure ; Cela varie en fonction du

tremblement de terre et de la situation de
terreur en tant que risque. Et ils disent,

apportez-nous vos projets qui ne polluent pas le

sol, I'air et I'eau pour rendre les villes vivables !

de vos gouvernements locaux, et nous vous
donnerons la source. Dans tous les pays du
monde, soit 193 pays affiliés aux Nations Unies,

| le budget de chacun est alloué en fonction de sa

situation géographique. Notre pays dispose d'un

. budget annuel de 1,5 milliard de dollars.

Cependant, pour que les municipalités puissent
utiliser cet argent de ce pool de développement
local, elles doivent d'abord nous soumettre leurs
projets, et si elles coopéerent avec nous apres
nous les avoir soumis, elles peuvent obtenir cet

' argent du pool de développement local des Etats-

Unis nations. Dans les projets de subventions de

I'Union européenne, la Turquie est marquée

d'une croix rouge. Pourquoi?Jusqu'a présent, les
ressources étaient transférées de I'Union
européenne aux municipalités sous forme de
subventions a 25 % ou 50 %, mais les
municipalités utilisaient ces ressources ailleurs et
ne pouvaient pas transférer de ressources aux
projets qu'elles recevaient en raison de dettes ou
de paiements dus.C'est pourquoi I'Union
européenne demande un garant, et elle dit
souvent que nous ne donnerons pas cet argent a
cause de tels abus. Si les municipalités cooperent
avec nous et s'adressent a I'Union européenne,
I'Union européenne nous dit ; "Laissez-le nous

confier le projet, nous vous transférerons la
source du projet, laisserons partir nos ingénieurs,
vérifierons le travail effectué, et apres le
controle, les acomptes seront payés, vous payez
cela directement a I'entrepreneur qui fait le
travail , pas a la municipalité.De cette facon, vous
protégez |'entrepreneur, et I'entrepreneur peut
terminer son service et il ne coulera pas.

Par exemple, on voit toujours dans les médias,
deux entrepreneurs devant les municipalités,
parce que les hommes ne pouvaient pas avoir
leur argent, ils ont pris d'assaut le devant de la
municipalité. Parce que quoi?L'homme a deux ou
trois millions dans sa poche, il investit I'argent
dans son entreprise pour obtenir un acompte de
la municipalité, puis I'argent s'épuise et il fait
faillite parce qu'il ne peut pas obtenir d'argent de
la municipalité.Etant donné que la municipalité a
transféré I'argent d'un autre c6té et ne peut pas
payer |'argent de l'entrepreneur, I'entrepreneur
ne peut pas payer l'ouvrier et I'ouvrier ne peut
pas apporter de pain chez lui. A cause de tels
événements, les projets ne s'arrétent pas, les
citoyens ne sont pas servis, les travailleurs ne
peuvent pas apporter de pain chez eux, la
capitale souffre, notre richesse nationale souffre.

YR gev




OBJECTIF DE LA FONDATION YAGEV

Afin d'atteindre la ville idéale avec un haut niveau
d'habitabilité dans le cadre d'une approche de
développement durable, d'autonomie locale et de
démocratie participative, il vise a déterminer les problemes
liés a la ville et a la vie urbaine et a développer des
propositions de solutions, et donc a transférer les projets a
préparer a l'urbanisme et a la vie urbaine. Dans ce
contexte, il vise a atteindre la ville de droit qui prend soin
de I'harmonie entre les droits communautaires et les droits
individuels ; la ville de la culture, de l'art et du savoir qui
permet le développement des connaissances et des
compétences personnelles ; la ville de la justice qui assure
I'égalité sociale et prend soin de l'intérét public grace a ses
institutions ; la ville de la participation démocratique qui
donne la possibilité d'étre une partie prenante aux
personnes et aux institutions dans le processus de prise de
décisions sur la gestion urbaine ; la ville de la tolérance qui
peut accueillir les différences et établir la compréhension et
la coopération entre eux ; la ville de I'esthétique et de la
beauté avec tous ses actifs matériels vivants et inanimés ;
la ville de la ville écologique en harmonie et l'intégrité avec
la nature.




Organes de fondation YAGEV

ORGANES DE LA FONDATION
a) Conseil des fondateurs, b) Conseil d'administration, c) Direction générale de la Fondation, d)
Conseil des commissaires aux comptes

FONCTIONS ET POUVOIRS DU CONSEIL DES FONDATEURS

Choisir de nouveaux membres pour le conseil d'administration vacant, examiner le rapport
d'activité, le bilan, les comptes de résultat préparés par le conseil d'administration et les
communiquer au conseil d'administration, décider si ceux proposés par le conseil
d'administration deviennent membres ou non, faire des recommandations concernant les
travaux de la Fondation.

CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le conseil d'administration est composé de sept membres élus par le conseil des fondateurs
pour deux ans. Les membres du conseil d'administration peuvent étre élus parmi les membres
du conseil des fondateurs ou peuvent étre élus de I'extérieur. Deux membres suppléants sont
sélectionnés.

Fonctions et pouvoirs du conseil d'administration

Prendre toutes sortes de mesures qui sont bénéfiques pour la réalisation de I'objectif de la
Fondation, faire les dépenses requises par les travaux de la Fondation et de déterminer les
méthodes de paiement, de prendre des décisions sur toutes sortes de biens meubles et
immeubles et leurs fonds, droits en espéeces, actions et créances et documents de valeur
similaires, droits usufruitiers, résidentiels ou de propriété, d'acheter ou de louer tout ou partie
d'un actif au moyen de subventions, de testaments ou d'autres dispositions liées a décés, ou
d'accepter les renonciations nécessaires pour le transfert des biens acquis par voie d'achat ou
de location a la propriété de la Fondation et d'effectuer toutes sortes de travaux spéciaux ou
officiels, de réaliser |'objectif de la Fondation, de prendre des décisions sur la facon dont et a
guand et dans quelle mesure les biens de la Fondation seront utilisés et d'effectuer les
paiements nécessaires dans le registre foncier des biens meubles et immeubles, de vendre,
d'emprunter et de vendre le les revenus des biens dans le cadre de la législation relative a la
sauvegarde des actifs de la Fondation. Déterminer la nomination du directeur général de la

Fondation et des autres membres du personnel devant étre employés dans les travaux de la
Fondation, leurs devoirs et responsabilités, les salaires a verser a ces membres du personnel,
mettre fin a leurs relations avec la Fondation si nécessaire (les devoirs, pouvoirs et
responsabilités de ces membres du personnel sont spécifiés par une instruction a préparer par
le conseil d'administration), préparer le budget et les bilans de la Fondation,le tableau des
recettes et des dépenses et les rapports d'activité, tenir une décision, la comptabilité, les
agencements, livre de biens immobiliers selon la procédure, en rendant compte au conseil des
fondateurs, en préparant les modifications a apporter a |'acte de la Fondation et en les
présentant au conseil des fondateurs, en exécutant les décisions et les demandes du conseil des
fondateurs, en proposant aux fondateurs des adhésions que nous jugeons nécessaires a partir
des décisions et des demandes du conseil des fondateurs (ces personnes et documents peuvent
étre donnés par le conseil d'administration) Préparer les instructions et les reglements
nécessaires pour les installations a étre instituées par la Fondation, pour les mettre en ceuvre et
pour mettre en ceuvre leurs dispositions

Conseil de surveillance

Le Comité des commissaires aux comptes est un organe créé pour vérifier les activités et les
comptes de la fondation au nom du Conseil des fondateurs. Le Comité des commissaires aux
comptes se compose de trois personnes choisies par le conseil des fondateurs pour deux ans,
en interne ou en externe, et deux commissaires aux comptes suppléants sont élus. Les
commissaires aux comptes ou leurs suppléants arrivés a expiration peuvent étre réélus. Si les
auditeurs quittent leurs fonctions, les auditeurs suppléants sont remplacés. Le Conseil de
surveillance examine et vérifie tous les documents, livres, comptes et documents de la
Fondation. Le rapport a établir a compter de |'exercice comptable est soumis au Conseil
d'Administration pour étre transmis aux membres du Conseil des Fondateurs au plus tard
quinze jours avant la réunion du Conseil des Fondateurs.

DIRECTION GENERALE DE LA FONDATION

L'un des organes de la Fondation est la Direction générale de la Fondation. Le Directeur Général
de la Fondation met en ceuvre les décisions prises par le Conseil d'Administration parmi les
membres du Conseil d'Administration ou a I'extérieur et réalise d'autres travaux donnés par le
Conseil d'Administration. Un directeur général adjoint, un directeur de succursale et d'autres
membres du personnel affectés de facon suffisante par le conseil d'administration peuvent étre
affectés.



PROJETS de YAGEV

Académie de gestion locale MBB, du 09 au 21 avril 2018, au Centre de
formation coté européen de la municipalité métropolitaine d'Istanbul
Edirnekapi pour les policiers "Programme de formation du personnel
policier en service.

ECOLE D'ADMINISTRATION URBAINE ET MUNICIPALE
FORMATIONS EN ANGLAIS

Dans ce contexte, YAGEV a mis en place divers projets de santé
sociale tels que le < < Programme d'éducation prénuptiale > >,
les < < Maisons d'hdtes pour personnes agées > > et les < <
Maisons de vie pour handicapés mentaux > >.

MAISONS D'HOTES POUR PERSONNES AGEES
Serkan Ozkaya, président de la Fondation YAGEV, a déclaré : « La
municipalité d'Hizan est restée dans le coin le plus frontalier de notre
province de Bitlis, a été abandonnée et n'a pas recu un soutien
suffisant. Pour cette raison, il s'est réuni avec la municipalité d'Hizan
et a commencé les travaux nécessaires en dirigeant des ingénieurs
experts et des équipes d'experts pour amener les endroits dans la
région qui ne pouvaient pas étre évalués avec les mauvaises pratiques
de fiduciaire dans la Banque iller au peuple Hizan. Coopération avec
la municipalité de Hizan dans les domaines de I'énergie, des
infrastructures, de la santé et des écoles professionnelles.




Edité par le Ministere de I'Intérieur. Certificat de police
obligatoire
Le programme de formation a commencé. Souhaitez-

:3:935! vous rejoindre?

ARTE SERTIE s 2an] Une opportunité pour les personnes ayant des diplomes
Zorunlu Zabita Sertiftka Egitim Program: basladz. : 7 .
s ol i d'études secondaires Tout le monde peut postuler. Nous
mevcut Zabita olan ve Zabiia olmak isteyen en az lise Mezunu bireylere . . . . .
g firsat sunuyoruz. Egitim Sertifihasng sahip olan her birey bu bilgiler I'offrons a toute personne qui souhaite devenir policier.
eshiginde daha kolay bir sekilde meslek Sahibi olacak. Ayni zamanda
Mevcut Zabita olanlar da mesleginde ilerleme sansi yakalayacak. Chaq ue pe rsonne disposa nt de ces informations

ZABITA EGITIM PROGRAMI

deviendra facilement un professionnel,

La police existante aura également une chance
d'avancer dans sa carriére.

DETAYLI BILGI CIN.;

www.yagev.org sayfasindan kayit formu olugtur.

Telefon: +302,36434221 / E-Posta: info@yagev.org Les personnes qui souhaitent s'inscrire se rendent sur
www.yagev.org Le formulaire d'inscription sur le site de

la Fondation.

Selon la loi, il n'y aura pas de ZABITA non certifiée.

E-mail: info@yagev.org


http://www.yagev.org/
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LY OOO DilovasiBld
vy dilovasi.bel.tr

Collecte des déchets textiles de la Fondation YAGEV

La Fondation pour les projets, la recherche, le développement et I'éducation des
administrations locales (YAGEV) couvre les activités de notre Fondation, en menant des
recherches et en fournissant des services de conseil dans le domaine des administrations
locales, en publiant dans le domaine de I'administration publique et des administrations
locales, en assurant la coordination entre les institutions et organisations concernées et en
ameliorant la coopération. Un total de boites seront placées a différents endroits dans la
province et le district pour la collecte des vétements usagés et des déchets textiles. Le logo
de notre Fondation et le design convenu avec votre municipalité seront porteés dans les
boites. Outre les déchets ménagers provenant des lieux de travail, des logements et des
lieux similaires dans les limites spécifiées, les vétements et les déchets textiles
commenceront a étre collectés régulicrement conformément aux dispositions du reglement
« zéro déchet » et du reglement sur la gestion des déchets. Les revenus provenant des
déchets textiles collectés seront distribués aux citoyens dans le besoin par l'intermédiaire
de la Fondation YAGEV. Avec ce projet, notre district réalisera des gains significatifs. Tout
d'abord, les déchets textiles collectés seront ramenés a I'économie. Ce qui rend ce projet
encore plus significatif, c'est que nous transférerons le prix que nous avons re¢u dans le
cadre du contrat que nous avons passé avec notre entreprise au marche social en tant que
revenu supplémentaire. Grace a ce revenu supplémentaire, nous serons en mesure d'aider
plus de citoyens. Nous croyons fermement que nos citoyens provinciaux et de district
appuieront notre beau projet. S'ils jettent des vétements et des déchets textiles qu'ils ne
portent pas et qu'ils n'utilisent pas chez eux dans nos poubelles au lieu de les jeter a la
poubelle, notre €économie provinciale et de district et les visages de nos citoyens dans le
besoin vivant dans la province et le district seront souriants. Grace a notre coopération
avec la municipalité de Dilovasi, des déchets textiles ont commencé a étre collectés.
Comme le montre I'exemple, la mise en page.




Domicile en mer, terre :
HODEYU

Concevons ensemble la
maison flottante de Turquie !

Vous pouvez avoir votre propre maison libre.

Maintenant, c'est votre tour de concevoir et de
vous approprier, de vivre dans la zone que vous
souhaitez sans aucun probleme. La maison
flottante est une maison qui peut se déplacer
sur l'eau. Il est congu dans un certain but. Bien
que sa structure et son utilisation soient comme
des maisons normales, elles flottent sur |'eau au
lieu d'étre fixées sur la terre ferme. Il peut étre
utilisé ancré ou flottant. lls sont souvent ancrés
pres du sol pour un service plus facile.

www.hodeyu.com
WWW.Vagev.org



http://www.hodeyu.com/
http://www.yagev.org/
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DISTINCTION

PARTENARIAT DE BIWATER, LEADER MONDIAL DE

L'EAU PURIFIEE, AVEC LA FONDATION YAGEVA un
accord de coopération a été signé entre Biwater et |a
Fondation Yagev. Tout d'abord, les informations relatives a la
projection sont les suivantes. Traitement de I'eau Les défis du
traitement de I'eau varient grandement en fonction
principalement de la qualité de I'eau a traiter. Compte tenu de
I'abondance des ressources en eau douce et souterraine et de
la pollution minimale, l'infrastructure de base offre
généralement une solution de traitement de I'eau pleinement
adéquate et rentable. Alors que la désinfection combat les
agents pathogénes malsains, le balayage et la simple filtration
sur sable éliminent la saleté d'origine hydrique. Une pollution
supplémentaire des ressources en eau nécessite des solutions
supplémentaires. Par exemple, si des contaminants agricoles
sont détectés dans une source d'eau, I'élimination des
composés organiques dissous peut parfois nécessiter
I'absorption du charbon actif en combinaison avec le
traitement de I'ozone. Sinon, si des nitrates sont présents dans
une source d'eau, I'échange d'ions, la distillation ou le
traitement par osmose inverse peut effectivement abaisser les
niveaux de concentration aux normes de I'Organisation
mondiale de la santé (OMS). D'autres polluants minéraux et
organiques peuvent nécessiter une filtration plus poussée, un
ajustement du pH ou des additifs chimiques. Aprés avoir
convenu de définir le défi du projet, nous essayons de

déterminer la meilleure facon de le relever, en tenant compte
de tous les aspects. Nous menons une série compléete de
recherches et dressons un tableau complet des enjeux
techniques, environnementaux et sociaux d'un projet proposé.
Compte tenu de ce qui doit étre réparé, mis a niveau ou
construit a partir de zéro, nous comparons les installations
existantes aux exigences. Nous évaluons comment, dans quel
ordre, a quel co(t et selon quel programme les travaux seront
réalisés. Nous créons un budget complet et détaillé et aidons a
la médiation d'un paquet de financement en tirant parti de
nos liens étendus de financement du commerce mondial.
Nous veillons a ce que les dimensions environnementales et
sociales du projet soient abordées a la satisfaction de toutes
les parties prenantes, de la population locale aux financiers,
des organismes gouvernementaux aux organisations
caritatives et non gouvernementales. Nous effectuons une
diligence raisonnable juridique, financiéere et technique
approfondie pour protéger les clients, les organismes de
bienfaisance gouvernementaux et les préteurs commerciaux
contre les risques financiers et de réputation. Notre diligence
raisonnable est conforme aux normes britanniques pour la
construction, la santé et la sécurité et les garanties de
performance connexes (BS, EN, I1SO, UE), aux normes de
I'Organisation mondiale de la santé (OMS) pour le traitement
de I'eau et des eaux usées, aux approches communes de
I'Organisation de coopération et

de développement économiques (OCDE), aux principes
équatoriaux, aux normes de financement de la SFI/Banque
mondiale, a la conformité des instruments (UK Bribery Act),
aux conditions contractuelles de la FIDIC. Enfin, hous nous
efforcons de faire en sorte que le projet soit pleinement
intégré a la collectivité. La formation visant a doter les
populations locales des compétences nécessaires a
I'exploitation et a I'entretien fait partie intégrante de la plupart
des solutions, complétée par un soutien continu adapté aux
besoins.

En outre, la prime de la CEA est mentionnée lorsque le taux
d'intérét est demandé. D'autres commissions, etc., sont
également en vigueur dans tous les autres établissements de
crédit. Ne soyez donc pas confus par les chiffres basés sur 3%.
Ces chiffres sont utilisés comme exemple pour nos entretiens
indicatifs. Je peux partager cette information recue pour
Istanbul. Certaines municipalités peuvent ne pas avoir de
crédibilité, alors la garantie YAGEV/Trésor gagne en
importance
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YAGEV FOUNDATION Cooperation PARKGEN Design est une organisation avec une expérience et une accumulation qui part du
projet et de la conception de I'urbanisme, en particulier du mobilier urbain tel que le mobilier urbain, les groupes de jeux
pour enfants, les outils de conditionnement d'extérieur, le kiosque, la pergola, le banc, les seaux a ordures et les revétements
de sol décoratifs absorbant les chocs, et résout tous les processus qui reviennent au produit.

QU'EST-CE QUE ZERO DECHET? Zéro déchet est

une cible définie comme une approche de prévention
des déchets qui comprend la prévention des déchets,
une utilisation plus efficace des ressources, la réduction
de la quantité de déchets générés, la mise en place d'un
systeme de collecte efficace et le recyclage des déchets.
Le zéro déchet est un objectif défini comme une
philosophie de gestion des déchets qui couvre
['utilisation plus efficace des ressources, la prévention
ou la minimisation de la formation des déchets en
examinant les causes de la formation des déchets et, en
cas d'occurrence de déchets, la collecte séparée a la
source des déchets et en assurant leur récupération et la
prévention des déchets. L'élimination des déchets sans
étre évaluée dans le cadre du processus de recyclage et
de valorisation entraine de graves pertes de ressources
en termes de matieres et d'énergie. Alors que la
population et le niveau de vie dans le monde
augmentent, dans le méme temps il y a une

perturbe I'équilibre du monde, de sorte que nos
ressources limitées ne peuvent pas suivre les besoins
croissants. Dans ce cas, I'importance d'une utilisation
efficace des ressources est en outre révélée. C'est

augmentation inévitable de la consommation et ce fait < |
augmente la pression sur nos ressources naturelles, pa l —

pourquoi les études sur la mise en ceuvre du principe < <
zéro déchet > > se sont généralisées dans le monde
entier au cours des dernieres années, tant sur le plan
individuel qu'institutionnel et municipal. Les avantages a
fournir en prenant I'approche zéro déchet comme base
sont : - I'augmentation de la productivité, -
I'augmentation de la performance de l'institution, - la
réduction des colts en tant que déchet est évitée, - la
garantie de la réduction des risques environnementaux,
- la garantie que les employés ont un sens du «
consommateur sensible » puisque la sensibilisation a la
protection de |I'environnement est fournie, - la garantie |
que l'institution a le titre d '« écologiste » sur les
marchés nationaux et internationaux, et donc
I'augmentation de sa réputation.

KAG]T . PAPER
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South Aegean Nature Marine and Archeology
Association, Local Governments Project Research,
Development and Training Foundation (YAGEV) pour

donner vie au port de la jetée de Tuzla qu'ils ont décidé
de dépenser. Le développement du tourisme maritime,
de nos plages, de la minimisation culturelle des facteurs
environnementaux qui affecteront notre patrimoine la
prévention des dommages humains a la nature dans le
développement de la technologie et le développement

de I'ordre mondial, naturel, culturel et archéologique o B
transmettre notre patrimoine aux générations futures == . s o e
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Ce sont des dispositifs agricoles irrigués mobiles dévelopj
empécher |I'évaporation de I'eau sur les surfaces d'eau ' &
que les barrages, les lacs, les centrales hydroélectriques et pou e
permettre I'agriculture a la surface de I'eau.
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LA FONDATION YAGEV, AVEC LE GOUVERNEMENT HATAY, FAIT UN HOPITAL COMPLET A LA FRONTIERE
SYRIENNE. AVEC LE PROJET, QUI ATTIRE L'ATTENTION SUR LES VALEURS HUMANITAIRES, IL TROUVE UNE

SOLUTION POUR LES VICTIMES ET LES CITOYENS SYRIENS SANS DEFENSE.

En tant que Fondation YAGEYV,
nous construisons un hopital
a la frontiere syrienne avec le
gouvernement Hatay. Avec la
construction de I'hopital,
notre objectif est d'empécher
les personnes syriennes
victimes de la guerre de se
rendre dans des zones
reculées pour y trouver une
solution et une solution
immédiate pour le
traitement. Dans I'hopital ; 1
y aura des cliniques des salles
gration, des centres de
des unités de
e et

!ﬂ/”l | ’t‘"

SURIYELILER IGIN HATAY'A DEVLET HASTANESI YAPILACAK

toutes les branches de santé.
Serkan Ozkaya, président de
la Fondation YAGEV ; « Avec
I'aide des Nations Unies, de
fonds internationaux et de
philanthropes, nous avons
entrepris de construire
I'h6pital universitaire et de
recherche dans la région et
de construire I'hopital le plus
complet du Moyen-Orient.
Trouver des solutions aux
problémes des victimes, des
demandeurs d'asile et des
personnes sans défense a
I'échelle internationale




ORGANIZATION OF THE CHRISTIAN CROSS LE PRESIDENT DE LA FONDATION YAGEV, SERKAN OZKAYA, A SOULIGNE
QUE LE TOURISME RELIGIEUX AVEC LE TOURISME FIDELE EST UNE
IS COMING TO LIFE THROUGH YAGEV PARTIE IMPORTANTE ET UNE CONTRIBUTION DU TOURISME TURC.

Serkan Ozkaya, président de la Fondation YAGEYV, sur le tourisme
de foi a réaliser ; « Les études de diversification du tourisme
constituent le centre des stratégies développées pour diffuser le
tourisme tout au long de I'année. Le tourisme religieux, qui est un
type de tourisme, s'est développé dans le monde ces derniéeres
années. Dans le tourisme de foi, les touristes visitent les centres
sacrés des religions auxquelles ils croient. Dans notre pays, il y a
beaucoup de lieux importants pour le judaisme, le christianisme
et l'islam. Alors que I'écrivain biblique Saint-Jean était en exil, il a
écrit des lettres a 7 congrégations en Anatolie occidentale. Les
églises mentionnées dans ces lettres et dédiées aux 7

EVALUATION OF THE SACRED VALUES IN TURKEY'S SOILS PRESENTATION FILE Congregations censees survivre dans |'apocalypse sont appelées
églises apocalyptiques. Les sept églises d'Anatolie occidentale
mentionnées dans la Bible sont tres importantes pour les
chrétiens. L'objectif de I'étude est de comprendre |la formation de
sept églises dans le cadre du tourisme religieux, de déterminer les
structures dédiées aux communautés et de les examiner en
termes de tourisme. Avec ce tourisme de foi, les chrétiens
contribueront aussi grandement au tourisme de notre pays. "

Prepared by Nazh Tanrikulu
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Municipal

Parking

CellOPark vous permet de payer votre B o) Nargaion
stationnement a I'aide d'une application pour Dlpliel O e il
smartphone plutét que d'alimenter le compteur ou

le distributeur de billets. Le stationnement payant
par téléphone est arrivé !

—

PAYEZ a la
MINUTE !

Ne touchez plus jamais a un distributeur de billets !
Vous songez a devenir une ville intelligente?




Depuis la création de YAGEV, de nombreux projets continuent de donner vie aux collectivités locales.

En tant que YAGEV, nous invitons d'autres éléments de notre développement local a
coopérer.

Aujourd'hui, alors que les concepts de "Smart Municipalism" et "Smart Urbanism"
s'imposent, il ne faut pas se tromper sur la définition de I'adaptation de ces concepts a
la vie urbaine d'évolutions purement technologiques. Ces concepts sont liés a tout ce
qui est a I'agenda des villes et des citoyens.

De nombreuses villes de notre pays acquierent rapidement la caractéristique d'étre
des villes intelligentes. YAGEV a assumé le role d'un pont pour que cela se produise.

Les collaborations YAGEV sont capables de gérer les transitions vers une économie
circulaire, les énergies renouvelables, les transports et infrastructures verts (y compris
le drainage) et I'assainissement, et I'approvisionnement en eau potable.



Le journal local YAGEV a commencé sa vie de publication

En tant que Yagev, nous publions un journal mensuel. Ce Journal est distribué gratuitement a tous les
Etablissements Publics, Communes, Députés, Fondations et Associations, y compris notre Président.




PRESSE / ACTUALITES

MAIN DE GEORGE EiD, CHEF DES AFFAIRES ETRANGERES
DU CONSEIL DES DROITS DE L'HOMME

Le Président du YAGEV, Serkan Ozkaya, a interviewé le
Président de la Commission des droits de 'homme des Nations
Unies et membre du Parlement européen, Eli George Eid, sur le
Moyen-Orient, ou l'incendie de la guerre n'a jamais éclaté.

M. Bulent Kapu, Président du Conseil d'administration de
la Fédération pour une vie sans entrave et Enkamuder, et
M. Mukaddes Gokler, Président de la Province d'Istanbul,
ont rendu visite 8 M. Serkan Ozkaya, Président du Conseil
d'administration de la Fondation YAGEV, ont remercié
notre Association pour son soutien et ses contributions
en faveur des personnes handicapées et ont présenté la
plague de notre association.




YEREL YONETIMLERE 500
MILYON AVRO’LUK FON

ilbank ve Diinya Bankasi, birlikte yiiriitiilen projelerin degerlendirildigi bir programda bir araya geldi.
Toplantida, ilbank ile Diinya Bankasi'nin yiiriitmekte oldugu Siirdiiriilebilir Sehirler Projesi (SSP) ve

bundan sonra birlikte yiirtitiilmesi planlanan cahsmalar ile i

W NESE BERBER

-

Ibank tarafindan organize edilen progra

ma; [Ibank Genel Mudiiru Yusuf Buyuk,

Ibank Genel Midr Yardimas Emrah
Baydemir, [lbank Uluslararas: lhgkiler Da-
resi Bagkan Vekih Seviket Altug Tagdemir ve
Ibank Uluslararas: ligkiler Dairesi Bagkan
g Teknik Yonetim Miduni Gamze Aslan
ile Dinya Bankas: Avrupa ve Merkez Asya
Bolgesi'nden Sorumlu Kentsel ve Afet Risk
Yonetimi Bagkan Yardimas: David Sislen,
Dunya Bankas: Avrupa ve Merkez Asya Bol
gesi'nden Sorumlu Kidemli Afet Risk Yone-
tim Uzmaru ve Bolge Koordinatoru Alanna
Sunpson, Avrupa ve Merkez Asya Bolgesi'n
den Sorumlu Kidembh Sehir Planas ve Ulke
Koordinatoni Joanna Mclean Masic, Dunya
Bankas SSP Sarumlusu, Kentsel Kallanma
Uzmam Ahmet Kindap ve Dinya Bankaa
Altyap: Uzman: Canan Yildiz katilds,

Ibank Genel Misdiiri Yusuf Buyiik,
Diinya Bankan ile yurutilmekte olan
projelere yonehk genel bir degerlendirme
yaparak, Bankarmza verdikleri destek igin
Dunya Bankas: heyetine tegekinirlerini
tletti. 2 Mays 2019 tarihinde muzakerelen
tamamlanarak “Miizakere Zaph” imzala-

nan “Surdirulebilir Sehirler Projesi-2 Ek
Finansman Anlagmas:” gahgmalanmn rekor
surede tamamlandigm belirten Buyuk, 500
mulyon Avro tutanndali soz konusu fonun,
Kredi Anlagmas'm muteakip, losa zamanda
yerel yonetimlere kullandinimak isteruld:
@ini ifade etti. Konugmasinun devarmunda,
Ibank'm yurtdhganda faaliyetlere baglama
sma olanak veren yeni yasal dizenlemeden

i

surede tamamlanmas nedem ile [lbank ve
Dunya Bankan elabine tegekicur etty. [lbank
ile tkana b 500 milyon Avro tutannda krech
gorugmelerine baglarlmas onensinde bu-
lunan Sislen, Kentsel Domigiim Projelerinde
[lbank ile aligmaktan muthuluk duyacakla-
nnu ifade etti.
Toplantda, llbank ve Diinya Bankas

bahseden Buyuk, aynca Dunya Bankas: ile
Kentsel Donugum Projeleri konusunda da
birlikte cabiplabilecegini sozerine eidedi.
Dunya Bankan: Avrupa ve Merkez Asya
Bolges'nden Sorumiu Kentsel ve Afet Risk
Yonetimi Uygulama Muduri David Sislen,
“Surdirulebilir §ehirler Projes-2 Ek Fmans

igbirliginde, Dunya Bankas'ndan temin
edilecek 500 bin Avro tutanndalki hibe
kaynak ile yuritilecek olan Afet Rick Yone-
tirm Planlamasi'ndan da bahsedilerek, soz
konusu ¢ahgma ile lende Kentsel Donugiam
Projelerine altyap: olugturulmasirun amag-
landsg belirtildi.

Igili genel bir degerlendirme yapildi.
3 v S i . =

Fonds de 500 millions
d'euros pour les
gouvernements locaux

ilbank et la banque mondiale se sont réunies
lors de la réunion ou des projets communs ont
été évalués. Lors de la réunion, une évaluation
générale a été faite sur le projet de villes
durables et les travaux qu'il est prévu de réaliser
ensemble a partir de maintenant.




Acte de fondation YAGEV

PROJET DES GOUVERNEMENTS LOCAUX,
RECHERCHE, DEVELOPPEMENT ET EDUCATION
FONDATION START,

Une fondation a été créée en vertu de cet acte
de fondation par des personnes réelles dont les
noms et adresses sont écrits conformément aux
dispositions du Code civil turc.

NOM DE LA FONDATION : ARTICLE |- Le nom de
la Fondation est la Fondation pour le Projet des
Gouvernements Locaux, la Recherche, le
Développement et la Formation. Dans le présent
acte officiel, seul YAGEV sera appelé. SIEGE DE
LA FONDATION : ARTICLE II- Le sieége de la
Fondation est situé dans le quartier d'Avcilar a
Istanbul, et son adresse est Resitpasa caddesi,
Yeniyol sokak No :2 Daire :7. Pour autant que la
décision du Conseil d'administration de la
Fondation soit prise et que |'autorisation des
autorités compétentes soit obtenue, une
succursale peut étre ouverte dans le pays.
OBJECTIF DE LA FONDATION : L'ARTICLE lll -
YAGEV vise a alléger le fardeau économique du
public, a contribuer au budget de I'Etat, a fournir
un meilleur service au public avec toutes sortes
d'outils et de personnel formé. Notre fondation
vise a renforcer la compréhension de la
décentralisation au sein du systéme
d'administration publique en Turquie et a faire
en sorte que les gouvernements locaux
fournissent des services urbains efficaces,
efficients, participatifs et de qualité. YAGEV
étudie, détermine, effectue des examens et des
recherches scientifiques sur les reglements et les
pratiques de décentralisation dans notre pays et
dans le monde. A cette fin, elle effectue des
travaux de rédaction scientifique, d'examen et
de recherche. Autres objectifs de la Fondation 1.
Fournir une aide pour assurer la santé et le

traitement de leurs membres, de leurs conjoints
et des enfants a charge, des meres, des peres et
des freres et sceurs, pour établir et gérer des
établissements de santé 2. Pour répondre aux
besoins nécessaires des membres, pour fournir
un logement, pour accorder des préts a des
intéréts et a des conditions appropriés afin de
couvrir les colts du mariage et de la collecte de
leurs enfants, Pour établir, louer, exploiter et
avoir exploité des installations récréatives et
touristiques afin d'assurer le reste des membres
et des membres de la famille, pour conclure des
accords avec les entreprises exergant ces
activités, pour mener a bien toutes sortes
d'activités en tant que partenaire, 4. Accorder
des bourses aux éleves des colleges et lycées des
membres, ouvrir des dortoirs, conclure des
accords avec les dortoirs existants, 5. Créer ou
exploiter des clubs et des installations sportives
afin d'offrir des activités sportives ; 6. Exécuter
des activités afin de répondre aux besoins
matériels de consommation durables et
instables des membres dans des conditions plus
favorables que le marché, ouvrir, exploiter ou
faire exploiter des lieux de vente tels que des
cantines lorsque cela est nécessaire, 7. Mener
des activités qui encouragent les activités
sociales, culturelles et artistiques des membres,
organiser des réunions, des séminaires et des
spectacles, des balles sur ces questions,
participer a des organisations si nécessaire, 8.
Aider les personnes touchées par des
catastrophes telles que les catastrophes et les
incendies et accorder des préts a faible taux
d'intérét si nécessaire ; 9. Fournir de |'aide aux
participants retraités, aux personnes ayant une
incapacité permanente pendant qu'elles
travaillent ou aux intéréts du défunt selon les
principes précisés dans les réglements qui seront

préparés en la matiéere, 10. D'ouvrir des cours
sur les questions sociales et culturelles portant
sur des sujets tels que l'informatique et la langue
afin d'accroitre les connaissances et les
compétences des membres ou de conclure des
accords avec les organisations s'occupant de ces
questions, 11. Pour faire d'autres aides a
déterminer par le conseil des fondateurs, 12.
Créer, gérer ou confier des établissements
d'enseignement primaire, secondaire et
supérieur, devenir actionnaire d'établissements
d'enseignement et de formation créés a cet effet
et s'associer a des établissements créés par le
YAGEV, 13. Préparer et mettre en ceuvre des
programmes de formation liés aux questions
dont les gouvernements locaux ont besoin.
Etablit des unités de formation et documente les
formations en les liant au certificat. 14. La mise
en place, le fonctionnement ou la mise a
disposition de toutes sortes d'établissements de
santé en coopération avec les établissements
d'enseignement qui seront créés par lui-méme
ou en collaboration avec d'autres établissements
d'enseignement ; 15. Education, équipements
sociaux, logement, soupe populaire, abri, etc.
pour tous les groupes qui ont besoin
d'assistance, établissement, mise en place,
fonctionnement et fourniture d'équipements
opérationnels, 16. Fournir des terrains et des
batiments aux groupes sociaux dans le cadre de
son objectif, construire et faire construire
REUNION du Conseil des FONDATEURS ARTICLE
IX-LE Conseil des fondateurs se réunit tous les
deux ans en mars. Le conseil d'administration
peut convoquer le conseil des fondateurs a une
réunion extraordinaire si nécessaire. Il est
convoqué avec la participation d'au moins la
moitié des membres du conseil d'administration
des fondateurs. Si plus de la moitié des membres

ne sont pas présents lors de la premiéere réunion,
le quorum n'est pas requis lors de la deuxieme
réunion qui doit se tenir dans un délai d'au
moins une semaine. Ce quorum n'est pas
recherché dans cette affaire nilors de la
deuxieme réunion. Cette question et la date de
la deuxiéme réunion sont précisées dans
I'annonce de la premiére réunion et dans la
lettre & envoyer aux membres. DECISIONS
ARTICLE X— Un président, un vice-président et
deux greffiers du Conseil sont élus par les
fondateurs. Les greffiers déterminent les
guestions discutées. Les décisions prises sont
consignées dans le proces-verbal et les
subordonnés sont signés par le conseil de la
présidence et les membres. Les décisions du
conseil des fondateurs sont prises a la majorité
absolue des membres présents. Chaque membre
dispose d'une voix. Un mandataire peut étre
envoyé a la place du membre qui ne peut pas
venir a la réunion du Conseil des fondateurs. Il
est interdit de recueillir plus d'une procuration
en une seule personne. ARTICLE XI — LE CONSEIL
D'ADMINISTRATION est composé de sept
membres élus par le conseil des fondateurs pour
deux ans. Les membres du conseil
d'administration peuvent étre élus parmi les
membres du conseil des fondateurs ou peuvent
étre élus de |'extérieur. Deux membres
suppléants sont sélectionnés. PRESIDENT DU
CONSEIL D'ADMINISTRATION ET
REPRESENTATION : ARTICLE Xl — Le Conseil
d'Administration élit un président et un
deuxieme président parmi ses membres. Le
président du conseil d'administration représente
la fondation. Le deuxiéme président préside les
réunions du conseil d'administration en cas
d'absence du président. Si nécessaire, un
deuxieme président peut étre autorisé a



UN MONDE
PLUS PROPRE
EST POSSIBLE




représenter par le conseil d'administration. Le
deuxieme président ou directeur général du
conseil d'administration peut étre autorisé a faire
des économies au nom de la Fondation.
REUNIONS et DECISIONS ARTICLE XllI- Le Conseil
d'administration de la Fondation se réunit une
fois par mois. Le président du conseil
d'administration peut convoquer le conseil
d'administration a une réunion si nécessaire. Le
conseil d'administration peut se réunir sur
convocation conjointe du deuxieme président et
d'un membre. Les membres qui n'assistent pas
aux réunions quatre fois de suite sans excuse
acceptée par le conseil d'administration sont
réputés s'étre retirés du conseil d'administration.
Ils sont secourus. Les décisions sont prises a la
majorité absolue du nombre total des membres.
Les décisions sont transférées du notaire au livre
de décision approuvé du conseil d'administration
et leurs subordonnés sont signés par les membres
du conseil d'administration. En |I'absence d'une
réunion, un exécutif de trois personnes peut étre
établi par le conseil d'administration composé du
président, du deuxieme président ou de I'un des
membres et du directeur général pour prendre
des décisions sur les affaires de la fondation. Le
conseil d'administration détermine dans quels cas
et dans quelles matieres il prend des décisions.
DEVOIRS et POUVOIRS ARTICLE XIV — Les devoirs
et pouvoirs du Conseil d'administration sont les
suivants. 1. Prendre toutes sortes de mesures
utiles a la réalisation de I'objectif de la Fondation
; 2. Réaliser les dépenses requises par les travaux
de la Fondation et déterminer les modalités de
paiement, 3. Accepter toutes sortes de biens
meubles et immeubles et leurs fonds, droits a
valeur en espéces, actions et créances et
documents de valeur similaires, usufruit,
résidence ou droits de propriété, faire tout ou
partie d'un bien par voie d'octroi, testament ou

autres dispositions liées au déces, ou faire une
cession et une disposition par voie d'achat ou de
location, et accepter les renonciations
nécessaires pour le transfert du bien acquis a la
propriété de la Fondation et faire toutes sortes
d'autres travaux spéciaux ou officiels, 4. Afin de
réaliser I'objectif de la Fondation, de prendre une
décision sur la facon dont et quand et dans quelle
mesure les actifs de la Fondation seront utilisés et
de vendre, louer, collecter et consommer des
biens meubles et immeubles dans le cadre de la
|égislation pertinente en sauvant les actifs de la
Fondation et de donner les déclarations
nécessaires dans les bureaux d'enregistrement
foncier pour les biens, 5. Déterminer la
nomination du directeur général de la fondation
qui sera employé dans les travaux de fondation et
des autres membres du personnel qui seront
nécessaires, leurs devoirs et responsabilités, les
salaires a verser a ces membres du personnel,
pour mettre fin a leur relation avec la fondation si
nécessaire (les devoirs, pouvoirs et
responsabilités de ces membres du personnel
sont spécifiés par une instruction qui sera
préparée par le conseil d'administration).

6. Etablissement du budget et des bilans, du
tableau des recettes et des dépenses et des
rapports d'activité de la Fondation, 7. Tenue du
carnet de décision, comptabilité, agencements,
biens immobiliers conformément a la procédure,
8. Comptabilité devant le conseil des fondateurs,
9. Préparer les modifications a apporter a I'acte
de fondation et les présenter au conseil des
fondateurs, 10. Pour satisfaire aux décisions et
aux souhaits du conseil des fondateurs, 11.
Proposer au conseil fondateur de leurs membres
gu'ils jugent nécessaire de la part de ceux qui ont
apporté une aide financiére et morale a la
Fondation, (Médailles et certificats peuvent
également étre remis par le conseil

d'administration.) 12. Le conseil d'administration
peut désigner un ou plusieurs de ses membres ou
membres externes en tant que représentants ou
MANDATAIRES pour préparer, mettre en ceuvre
et exécuter les instructions et reglements
nécessaires pour les installations a établir par la
Fondation, pour effectuer une ou plusieurs
ceuvres de la Fondation lorsque cela est
nécessaire et pour accepter des dons
conditionnels ou inconditionnels a la Fondation.
Le Comité des commissaires aux comptes est un
organe créé pour vérifier les activités et les
comptes de la fondation au nom du Conseil des
fondateurs. Le Comité des commissaires aux
comptes se compose de trois personnes choisies
par le conseil des fondateurs pour deux ans, en
interne ou en externe, et deux commissaires aux
comptes suppléants sont élus. Les commissaires
aux comptes ou leurs suppléants arrivés a
expiration peuvent étre réélus. Si les auditeurs
quittent leurs fonctions, les auditeurs suppléants
sont remplacés. Le Conseil de surveillance
examine et vérifie tous les documents, livres,
comptes et documents de la Fondation. Le
rapport a établir a compter de I'exercice
comptable est soumis au Conseil d'Administration
pour étre transmis aux membres du Conseil des
Fondateurs au plus tard quinze jours avant la
réunion du Conseil des Fondateurs. DIRECTION
GENERALE DE LA FONDATION ARTICLE XVII — L'un
des organes de la Fondation est la Direction
générale de la Fondation. Le Directeur Général de
la Fondation met en ceuvre les décisions prises
par le Conseil d'Administration parmi les
membres du Conseil d'Administration ou a
I'extérieur et réalise d'autres travaux donnés par
le Conseil d'Administration. Un directeur général
adjoint, un directeur de succursale et d'autres
membres du personnel affectés de facon
suffisante par le conseil d'administration peuvent

étre affectés. ARTICLE XVIII — Les PRESTATIONS A
EFFECTUER par LA FONDATION, LE Conseil DE
fondation, LE Conseil D'ADMINISTRATION ET LE
Conseil DE surveillance sont honoraires.
Toutefois, les frais de voyage et tous les autres
frais de la Fondation sont pris en charge par la
Fondation. EXERCICE ARTICLE XIX — L'exercice de
la Fondation est I'année civile. ARTICLE XX- Lors
de l'ouverture et de la cl6ture des comptes dans
les banques, le retrait d'argent, il y a des
signatures de deux personnes a nommer par le
Conseil d'Administration. MODIFICATION DE
L'ACTE DE FONDATION ARTICLE XXI- L'acte de
fondation peut étre modifié en fonction des
besoins. Pour cela, la proposition du conseil
d'administration et la décision du conseil des
fondateurs sont essentielles. Si au moins dix des
membres du Conseil des Fondateurs le
proposent, I'acte peut étre modifié par décision
du Conseil des Fondateurs. RESILIATION de la
FONDATION ARTICLE XXII — Si la Fondation est
requise pour quelque raison que ce soit, le
Conseil des Fondateurs statue sur proposition du
Conseil d'Administration. En cas de résiliation, les
biens appartenant a la fondation sont transférés a
une autre fondation ou a une institution officielle
aux mémes fins.
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